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NOTRE ANNEE 2022-2023
A ETE GRANDE EN EMOTIONS

L'EBAHISSEMENT

devant la grande générosité des gens de notre communauté
qui nous a permis d'obtenir la somme incroyable de 84 000S.

LA TRISTESSE des départs dans I'équipe. o s ‘

LA CURIOSITE de découvrir les nouveaux membres de I'équipe.

L'ANXIETE, PUIS LA JOIE

d'étre certifié 2 par la Fondation Dr Julien.

LA FIERTE

de participer a la sensibilisation de la communauté au Trauma Complexe.

LA DECEPTION

de voir le site de notre projet entreprise sociale vendu & une autre entité.

Malgré toutes ces émotions, nos énergies demeurent dirigées vers ce qui est

essentiel : le bien-étre de nos enfants, le développement de leur plein potentiel

et I'accés & une meilleure santé physique et psychologique.

Pour cela, c'est toute une équipe bienveillante que je fréquente avec grand plaisir.

Merci & toutes les employées, a tous les bénévoles et aux membres du CA.
Merci aussi a I'équipe de Direction, Joélle et Nadia, qui éclairent nos décisions,
nos orientations et nous dirigent.

Merci aux familles qui nous font confiance. Espérons qu'elles arrivent a s'apaiser

en notre compagnie.

e

octeur Jacinthe Paradis
Directrice clinique Maison de la famille - o
Centre de pédiatrie sociale Vallée-de-la-Gatineau l m
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La MRC Vallée-de-la-Gatineau est classée selon I'indice de vitalité
économique de I'Institut de la Statistique du Québec, au 102¢ rang
sur 104. C'est un des milieux de vie au Québec oU le revenu médian
des particuliers est le plus bas avec 27 294 $ (2018). Cela place la
MRC dans une situation oU la majorité des écoles du territoire ont
une cote de défavorisation de 9 ou 10.

Par sa situation géographique et son historique, la MRC Vallée-
de-la-Gatineau a toujours eu comme pble économique la Ville de
Maniwaki. C'est sans grand hasard que la plupart des services y sont
également logés. Toutefois, la zone habitée de la MRC s'étend sur
un trés vaste territoire (112 km de long), soit 32 fois la superficie de
Montréal. Les services de proximité représentent donc un énorme
défi pour I'ensemble des organismes communautaires de la MRC.
Nous constatons que la partie sud du territoire est moins bien
desservie par des services de proximité que le secteur nord.
Pourtant, pres de 40 % de la population y réside, dont des
municipalités parmi les plus défavorisées de la MRC et du Québec.

L'expérience de la ruralité permet de constater qu'il n'est pas efficace
de créer une multiplication des organismes afin d'augmenter les
services a la population. C'est pourquoi, la Maison de la famille -
Centre de pédiatrie sociale Vallée-de-la-Gatineau propose un modéle
différent d'un organisme légalement constitué avec deux pbles pour
répondre mieux aux besoins de notre communauté.

Notre modeéle (jumelage des volets MDF et PSC) permet d'augmenter
les services aux familles sans toutefois doubler les sous attribués

a I'administration et aux frais d'opérations, tels que les assurances
administrateurs, I'achat de programme de gestion financiere,

les coUts des audits, de compte bancaire, etc.

Notre modéle facilite donc le déploiement de I'offre de service
adaptée aux besoins de familles de notre communauté.
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Dési- Population  Superficie Dési- Population  Superficie

Code  Municipalité gnation (2016) terrestre (km?) Code  Municipalité gnation (2016) terrestre (km?)
83005 Denholm M 557 178,01 83090 Aumond cT 728 213,09
83010 Low cT 927 257,40 83095 Grand-Remous M 1129 352,06
83015 Kazabazua M 884 172,68 83902 Lac-Pythonga NO 0 508375
83020  Lac-Sainte-Marie M 600 205,28 83904 Cascades-Malignes NO 0 494,26
83032 Gracefield v 2301 381,70 83906 Lac-Lendtre NO 0 191430
83040 Cayamant M 839 384,32 83908 Lac-Moselle NO 0 1165,67
83045 Blue Sea M 620 72,36 83912 Dépot-Echouani NO 0 307,29
83050 Bouchette: ) M 784 121,62 Total : 18760 1220306
83055 Sainte-Thérése-de-la-Gatineau M 527 60,65 Hoxm S amcionesl s

S3060 Mossines M 1o 102:3 63802 Kiigan Zibi R 1446 169,21
83070 Déléage M 1834 24748 83804 Lac-Rapide R 337 0,28
83075 Egan-Sud M 538 49,68

83085 Bois-Franc M 447 71,23

83088 Monteerf-Lytton M 689 354,80

* Non visé par le décret de population

Cascades-
Malignes, NO

Lac-
Pythonga, NO

Lac-Sainte-
Marie, M

Denholm, M

0 5710 20 3'0 40 km
! " I )
Population (décret 2016) Direction des solutions technologiques
et des services aux utilisateurs, mai 2016
0-1999 h. © Gouvernement du Québec
2000 h.-9999 h.
[ 10000 h.-49 999 h. Z gtffg‘l'::ii’:vtl;_lg’l;cipales
I 50000 h.-99.999 h. / du territoire
I 100000 h. - 2000 000 h. g, e\ QUébeC
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Accueillante pour toutes les familles de la Vallée-
de-la-Gatineau, de I'enfant aux grands-parents,

la Maison de la famille Vallée-de-la-Gatineau est un
espace dynamique, ouvert et bienveillant, oU il est
possible d'échanger, de s'entraider et de s'informer
grace aux différentes activités.

Les objectifs :

Promouvoir le développement des compétences parentales.

L'adaptation et la valorisation du réle du pére et de la meére.

Promouvoir la croissance, la sécurité et le développement
optimal de I'enfant sur le plan physique, affectif, social
et cognitif.

Offrir aux parents et aux enfants le soutien et
'accompagnement dont ils ont besoin.

Référer les familles vivant des difficultés vers
les ressources appropriées.
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Nb de Nb de
rencontres  parents

NOM ET DESCIPTION DE L'ATELIER

Etre parents d'enfants 0-2 ans (avril-mai-juin)

Discussions entre parents & propos de différents sujets proposés.
. . [ s L . 13 8
Exemples : L'art d'économiser, préparer I'intégration & la garderie,

ma parentalité a été chamboulée par une pandémie, bébé apprend
& ranger ses jouets etc.

Découvre le portage (avril-mai-juin)

Une monitrice de portage enseigne des techniques de portage 10 7
a I'aide de porte-bébé. Les parents peuvent poser leurs questions
afin de recevoir des conseils de la monitrice.

\/O\wT \aison e \o\ (‘o\miuw

Cuisine collective (septembre-octobre)

Un groupe de parents se rencontre afin de cuisiner des plats.
L'animatrice s'occupe de faire une recherche afin de trouver des
recettes trés économiques. Le co(t total de la facture est divisé par le
nombre de participants.

Café au lait (septembre-octobre)

Rencontre portant sur I'allaitement. Les parents peuvent poser
leurs questions par rapport a la mise au sein ou le tire-allaitement.

Découvre le portage (septembre-octobre)

Une monitrice de portage enseigne des techniques de portage 3 3
a I'aide de porte-bébé. Les parents peuvent poser leurs questions
afin de recevoir des conseils de la monitrice.

Etre parents d'enfants 0-2 ans (sept.-oct.-nov.-déc.)
Discussion entre parents a propos de différents sujets proposés.

Exemples : L'art d'économiser, préparer I'intégration & la garderie,
ma parentalité a été chamboulée par une pandémie, bebé apprend
Qa ranger ses jouets etc.

Cuisine collective (nov.-déc.-jan.-fév.-mars)

Un groupe de parents se rencontre afin de cuisiner des plats.
L'animatrice s'occupe de faire une recherche afin de trouver des
recettes trés économiques. Le co(t total de la facture est divisé par le
nombre de participants.

14 13
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Nb de Nb de
rencontres  parents

NOM ET DESCIPTION DE L'ATELIER (SUITE)

Bédaine informée (déc.-jan.-fév.-mars)
Les femmes enceintes échangent et recoivent de I'information

\/o\yT \aison e \o\ (‘o\mi“w

par rapport a la grossesse. Exemples : Les droits des femmes 13 8
qui accouchent, les bienfaits du peau & peau, la préparation

& I'accouchement, le plan de naissance, les couches lavables.

Déjeuner-causerie (jan.-fév.-mars)

Une animatrice prépare et offre un déjeuner aux parents. 9 21
Les parents échangent et discutent tout en mangeant un bon repas.

Couture et artisanat (sept.-oct.-nov.-déc)

Moment pour que les parents prennent du temps pour eux. Ceux-ci 13 6
peuvent faire des projets d'artisanat ou de couture qui les intéresse.

Couture et artisanat (janvier-février) 7 7
Couture et artisanat (mars) 2 4
PAPFC (Module : Parent en tant que Parent)

Programme d'aide personnelle, familiale et communautaire pour 9 4
les familles qui ont des enfants de 12 ans et moins. Ce programme

est offert en collaboration avec le CISSSO. Groupe de discussions

entre parents sur différents sujets qui entourent la vie familiale.

PAPFC (Module : Les relations Parent-Enfant) 10 7
Souper-causerie pour parents d'ados

Permetre aux parents d'ados d'avoir un moment pour eux afin échager sur 6 4
ce qui entoure I'adolescence. Un souper est offert pour cette rencontre.

Atelier pour la semajne de la Santé mentale :

« Choisir, c'est ouvrir une porte » . A
Un atelier a été offert aux parents lors des semaines pour souligner

la promotion de la Santé mentale du 2 au 14 mai 2022.

La gestion des émotions

Discussions entre parents sur différents thémes qui entourent la gestion 6 6
des émotions. Cet atelier est animé en collaboration avec le CISSSO.

Y'APP

Groupe de discussions entre parents qui ont des enfants de 5 ans 5 5

et moins. Des thémes tels que le développement, le comportement,
la santé et la sécurité des enfants sont abordés.
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Nb de Nb de
rencontres  parents

NOM ET DESCIPTION DE L'ATELIER

Café au lait (avril-mai-juin)

Rencontre portant sur l'allaitement. Les parents peuvent poser leurs
questions par rapport a la mise au sein ou le tire-allaitement.

10 4

Cuisine collective (novembre-décembre)

Un groupe de parents se rencontre afin de cuisiner des plats.
L'animatrice s'occupe de faire une recherche afin de trouver des
recettes trés économiques. Le colt total de la facture est divisé par le
nombre de participants

Etre parents d'enfants 0-2 ans (avril-mai-juin)

Discussion entre parents & propos de différents sujets proposés.
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Exemple : L'art d'économiser, préparer |'intégration & la garderie, ma
parentalité a été chamboulée par une pandémie, bébé apprend @
ranger ses jouets etc.

Etre parents d'enfants 0-2 ans (sept.-oct.-nov.-déc.)
Discussions entre parents & propos de différents sujets proposés.

Exemples : L'art d'économiser, préparer I'intégration & la garderie,
ma parentalité a été chamboulée par une pandémie, bebé apprend
Qa ranger ses jouets etc.

Cuisine collective (jan.-fév.-mars)

Un groupe de parents se rencontre afin de cuisiner des plats. 5 6
L'animatrice s'occupe de faire une recherche afin de trouver des

recettes trés économiques. Le co(t total de la facture est divisé par le

nombre de participants.

Café auv lait (septembre-octobre)

Rencontre portant sur 'allaitement. Les parents peuvent poser leurs
questions par rapport a la mise au sein ou le tire-allaitement.

PAPFC (Module : Parent en tant que Parent)

Programme d'aide personnelle, familiale et communautaire pour les 9 5
familles qui ont des enfants de 12 ans et moins. Ce programme est offert

en collaboration avec le CISSSO. Groupe de discussions entre parents

sur différents sujets qui entourent la vie familiale.

PAPFC (Module : Les relations Parent-Enfant) 10 4

bi/n
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Atelier pour les semaines de la Santé mentale :
« Choisir, c'est ouvrir une porte »

Un atelier a été offert aux parents lors des semaines pour souligner
la promotion de la Santé mentale du 2 au 14 mai 2022.
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Nb de Nb de Nb
rencontres  parents d'enfants

NOM ET DESCIPTION DE L'ATELIER

Je m'estime, tu m'estimes (février-mars)

Discussions entre parents sur des sujets qui touchent

I'estime de soi des enfants. Les enfants de 8 4 12 ans 4 10 10
participent a des activités d'apprentissage en lien avec

I'estime de soi. A la fin de la rencontre, une activité

parent-enfant est proposée.

Atelier de jeux parent/enfant
(septembre-novembre)

Activités motrices pour les enfants accompagnés
de leurs parents.

\/O\yT \aison e \o\ Eo\miuv

Jasette-poussette (avril-mai-juin)

Les parents se rassemblent pour prendre une marche 10 5 6
ensemble. Les enfants sont en poussette ou en porte-bébé.
Les parents discutent ensemble tout en prenant |'air frais.

Jasette-poussette (septembre-octobre)

Les parents se rassemblent pour prendre une marche. 8 9 10
Les enfants sont en poussette ou en porte-bébé.
Les parents discutent tout en prenant |'air frais.

Jasette-traineau (janvier-février) .

Les parents se rassemblent pour prendre une marche. 5 1 1
Les enfants sont en tralneau. Les parents discutent tout
en prenant l'air frais.

Nb de Nb de Nb
rencontres  parents d'enfants

NOM ET DESCIPTION DE L'ATELIER

Jasette-poussette (septembre-octobre)

Les parents se rassemblent pour prendre une marche. Les 6 3 3

enfants sont en poussette ou en porte-bébé. Les parents
discutent tout en prenant I'air frais.

2022-2023 ()
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Les services sont offerts aux enfants de moins de 18 ans
vivant dans un contexte familial ou des défis sont présents
(monoparentalité, faible revenu familial, consommation,
probléme de santé mentale des parents, violence conjugale,
insalubrité du logement, insécurité alimentaire, etc.). Ces
défis familiaux représentent des sources potentielles de
stress pour I'enfant, c'est pourquoi le CPSC-VG souhaite
mettre en commun les forces des enfants, des parents, des
professionnels et de toute la communauté afin de permettre
a chaque enfant de développer son plein potentiel dans le
respect de la convention relative des droits de I'enfant.

\/O\WT Pw’d iaT\r i SOC io\\w

Les objectifs :
o Favoriser le développement global des enfants de 0 3 18 ans ;

e Prévenir, réduire ou éliminer les sources de stress qui affectent leur
développement et leur bien-étre ;

o Favoriser 'engagement des parents et des personnes significatives
pour eux ;

e Mettre tout en ceuvre pour que les enfants nourrissent leurs réves,
leurs ambitions et leurs réussites.

Les principes liés 3 la convention relative des droits
des enfants qui guident nos actions :

1. Les enfants naissent égaux en droits ;

2. L'intérét supérieur de I'enfant gouverne les décisions
qui le concerne ;

3. L'enfant jouit de liberté et de droits civils ;

4. La communauté entiére doit s'impliquer auprés des enfants
pour soutenir la famille ;

5. L'enfant s'instruit, s'"amuse et s'ouvre sur le monde ;

6. L'enfant a le droit d'étre protégé.
L' q
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Nb Nb de
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SPHERES DE SERVICES d'enfants rencontres
Droits

Suivis individuels 35

Animation de groupe - classe: ) 4 2
reconnaissance et expression des émotions

Atelier biscuit - reconnaissance des émotions 8 2
Atelier parents-enfants sur 'estime de soi 4 4
Dyades développement habiletés sociales 4 7
Accompagnement intégration milieu scolaire 1 6
I ) —
Juridiques

Animation groupe D-Code - octobre 2022 5 8

Thérapies corps-esprit

Art-thérapie & la ferme (intervention assistée par les animaux) 1 22

Spécialisés

Orthophoniste - 2 évaluations gratuites par Marie-Michéle Blais

Neuropsychologue - 2 évaluations gratuites par CENO

Educatifs

Sors dehors - Animation d'activités exétieures 59 45
Groupe de sport pour adolescents 1 2
Mi-cuits groupe pré-ado 9 10
Aide aux legcons - Espace 6 1 7
Activités de la semaine de reldche 35 5 jours
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TYPE D'ACTIVITE Nb de familles

Halloween 31 octobre 2022 300 sacs de bonbons

Des animatrices déguisées ont acceuilli les enfants pour la distribués
distribution de bonbons.

Activités/souper

Grande semaine des touts-petits 16 nov 2022 6 familles
Un souper et des activités ont été offerts pour souligner la Grande (9 parents - 9 enfants)
semaine des touts-petits qui avait lieu du 14 au 20 novembre 2022.

Féte de Noél 4 décembre 2022 6 familles
Un diner et des activités ont été offerts pour souligner Noél. (6 parents - 15 enfants)

Lundi : 10 personnes
Mardi : 197 personnes
Des activités sont offertes aux familles durant Mercredi : 110 personnes
la semaine de relache. En collaboration avec la Ville de Maniwaki. Jeudi : 120 personnes

Semaine de relache

Souper St-Valentin 13 février 2023

6 familles
Un souper et des activités ont été offerts pour souligner la St- (6 parents - 9 enfants)
Valentin.
Journée familiale pour la prévention du suicide

25 familles

Une animatrice était présente pour animer une zone
pour les poupons et pour la promotion de nos services.

AoTiv Tos vT v’vv’he/Me/hTQ - Gyrace

TYPES D'ACTIVITES Nb de familles

Halloween 31 octobre 2022 150 sacs bonbons

Des animatrices déguisées ont acceuilli les enfants pour la distribués
distribution de bonbons.

Féte des voisins 4 juin 2022 .
15 familles

bi/n
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Les animatrices ont organisé un parcours pour les enfants.



\N\os Services

Nb de

familles  EMfants

SERVICES

Jumelage allaitement

Une marraine d'allaitement est présente pour soutenir, accompagner 14
et aider une famille avec son parcours d'allaitement. Elle est
disponible pour répondre aux questionnements des parents.

Halte-garderie

Toujours disponible et offerte gratuitement pour les parents qui
participent aux ateliers, et également disponible pour un moment 68
de répit, un dépannage ou simplement pour faire socialiser

les enfants de 0 3 5 ans.

Aide parents

Des visites 4 domicile de faccon hebdomadaire pour offrir un service 15
de soutien et d'accompagnement pour les familles qui ont au moins
un enfant 4gé entre 0 et 12 ans.

Magasin partage (articles scolaire) 209

Jumelage portage

Une monitrice de portage est présente pour soutenir, accompagner
et aider une famille avec son parcours de portage. Elle présente les 9
différents porte-bébés offerts dans la porathéque et aide les parents

a choisir le porte-bébé qui convient a leurs besoins de portage.

Portathéque

Une portathéque est un endroit de préts de porte-bébé. Les parents 1
peuvent emprunter des porte-bébés tout a fait gratuitement pour
la durée de leur choix.

Vérification siége d'auto

2
Accompagnement offert pour I'installation d'un siége d'auto.
EVENEMENTS, CONFERENCES, FORMATIONS ($)
Formation Marraine d'allaitement 3
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NOM

Yannie Lafontaine

Titre d'emploi

Animatrice

Mélissa Parent-Gagnon

Educatrice

Cynthia Lirette

Aide-parent

Mélissa Vachon

Responsable des communications et événements

Sophie O'reilly

Coordonnatrice clinique

Maryse Carle-Fortin

Coordonnatrice clinique

Ariane Charbonneau

Intervenante

Madeleine Vincent

TES

Mélanie Renaud

TES

Joélle Martel

Directrice générale

Nadia Guertin

Directrice adjointe

Jesica Thomson

Péposée a l'accueill

Jessica Lamoureux

Animatrice périnatalité

Pascale Monfette

Médecin

Mikaelle Larche C6té

Sors dehors

Suzanne Emard

Préposé a l'accuelil

Sonya Héroux

Aide-parent

Jacinthe Paradis

Médecin, directrice clinique

Jeanne Lauzon

Sors dehors

Annouk Désabrais

e"ac,mihiQTraTiOh

NOM
Michelle Briand

Stagiaire éducation spécialisée

Titre d'emploi

Présidente

Jacinthe Paradis

Secrétaire-trésoriére

Steffie Danis

Vice-présidente

Marie-Michéle Blais

Administratrice

Frédérik Lafontaine

Administratrice

Raphaél Poirier

Administrateur

Vacant

Administrateur(trice)
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NOM

Alexandra Joly-Cross

Tache

Marraine d'allaitement

NOM

Karel Painchaud-Pépin

Tache

Trésors partagés
Préparation collations

Accompagnement
Ranch

Karine Leroux

Guignolée

Anne Ardis Guignolée
Audrey Beaulieu Guignolée
Bruno Messier Guignolée
Carole et Marc Cloutier Guignolée
Caroline Marinier Szic?:?)liiie

Catherine Lyrette

Marraine d'allaitement

Chantal Laviolette - JSF

Guignolée

Linda Crites Trésors partagés
Linda Labelle As d? pique .
Soutien aux ateliers
Luka St-Jacques Guignolée
Marie-Eve Lefebvre-Sirois Guignolée

Christine Pelletier

As de pique

Marie-Michéle Blais

CA 2022-2023

Soutien aux ateliers Martin Carle Guignolée
Colette Morin Tresors partages Maude Godin As de pique
Coralie Barbe As de pique Maureen Reid Guignolée
Dominic Lauzon Guignolee Michéle Briand CA 2022-2023
Elisabeth Shea-Blais Guignolée Pompiers de Cayamant Guignolée
L, Guignolee Pompiers Ste-Thérése-de- . ,
Eloi Vallée Accompagnement . Guignolée
Ranch la-Gatineau
Etienne Soutidre GU|gno|.ee Raphaél Poirier CA 2022-2023
As de pique
. . Robert Brazeau Guignolée
Francine Carle As de pique
Sandra Morin-Fournier As de pique

Frédérik Lafontaine

CA 2022-2023
Marraine d'allaitement

Ginette Beaudoin

Guignolée

Ginette Fortin

As de pique
Trésors partagés

Guillaume Bernier

Guignolée

Steffie Danis CA 2022-2023
Stéphane Vallée Guignolée
Suzie Doré As de pique

Isabelle Roy-Bruyére

Marraine d'allaitement

Sylvie Bornais

Trésors partagés

Véronique Roy Guignolée
Jacinthe Paradis CA 2022-2023 Nathan Lessard Guignolée
Jeannot Clément As de pique Mélody Brennan Guignolée
i%?wesleyirl}zrI;ycrithf;eraer:d—Remous Guignolée Annick Lafond Trésors partagés
Josée Nault Guignolée Marie-Josée Crytes Guignolée
Josée-Ann Lécuyer Guignolée
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Ateliers D-CODE
Colloque FQOCF

Composer avec la complexité

Echanges cliniques transdisciplinarité

Evaluation du fonctionnement social

Funambules

Introduction & la pédiatrie sociale en communauté

La théorie de I'attachement : une boussole pour I'intervention

Lanterne (fondation Marie Vincent) Modules 1 et 2
Le code de déontologie des membres de I'OTSTCFQ_

Les 7 principes des droits de I'enfant

Les éclaireurs Suicide Détour

Conseillére en peau a peau

Monitrice de portage

Rencontre échange intervenants d'OCF

Rencontre nationale FQOCF

Santé mentale infantile

Soutenir et accompagner la coparentalité dans les organismes communautaires

Stress toxique et stratégies d'intervention

Symposium sur le trauma chez les enfants et adolescents

TDAH et les troubles de I'apprentissage

TDAH et les troubles de comportements

Trauma complexe et le modéle ARC

Troubles anxieux chez les jeunes
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Annonce de notre nouvelle programmation

Semaine québécoise des familles

Défi d'allaitement du mois d'octobre (Semaine mondiale de I'allaitement)

Guignolée des médecins

Réle des bénévoles dans notre organsime

Calendrier de nos activités toutes les sessions

Le role de la Maison de la famille

Halte-garderie

Le portage et la portathéque

Inscription RCR bébé

Marraines d'allaitement

Description des ateliers

Magasin Les trésors partagés

Le parc extérieur

Grande sollicitation (féte familiale)

Programme de retour en classe

Activités d'Halloween

Réle de la pédiatrie sociale

Recrutement de bénévoles et souper de PAques

Nouvel atelier sur I'estime de soi

Journée nationale des cuisines collectives et themes de |'atelier bédaine informée

Activités de la semaine de reldche + Souper thématique

Revue Famille Québec : article sur le portage par Jessica Lamoureux
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Notre présence dans la communauté

Nous travaillons en concertation avec les partenaires du milieu dans un
souci de vision collective des besoins des familles et de partage des
responsabilités.

Voici donc une liste des comités dans lesquels nous sommes impliqués :

o Comité local MEQ-MSSSVG

e« PAPFC : Comité programmation et coordo
« AQPSC : Comité ruralité et double mission
« Comité TDS : Jeunesse et CA

« Comité FDJ : Mouvement de la PSC

e« Comité famille-communauté :
Coordination, famille d'accueil

Tournées des partenaires
Promo et arrimage des services

e« CPE Réseau petits pas « Etablissements scolaires :
) Cité étudiante de la
+ CPE La bottine Haute-Gatineau, Le Coeur de

. CPE Vallée-Sourire |la Gatineau, Le Rucher

e CISSSO : Enfance jeunesse

* MDJ :Mani-jeunes famille, Santé mentale, DPJ

et Jeunesse sans frontiéres
. e SQreté du Québec
e« Familles d'abord Q

e CSSHBO
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Notre présence dans la communauté

Cette année, nous avons augmenté le financement total de notre
organisme a 1338 421$ , soit 497 040 $ de plus que I'année derniére.
De cette somme, a peine 25% du financement est assuré par un
financement récurrent du Gouvernement. Nous avons donc relevé un
trés haut défi en obtenant 75% de notre financement pour répondre
aux objectifs identifiés.

14 %

Revenus
de dons

25 %
Subventions
réccurentes 61 %

Financement par projet
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2022-2023, c'est le retour a la «normale» post-
pandémie! La normalité dans notre organisme

se voit par des choses simples : entrer dans la maison
et sentir les muffins qui viennent de sortir du four,
voir des parents partager autour d'un bon repas, entendre
des enfants crier pour exprimer leur bonheur d'étre ensemble.
C'est vraiment agréable de constater que la vie de notre
organisme a repris!

Entourée de mes 18 collégues, nous avons réussi de bien belles choses :

o L'augmentation du nombre de parents d'enfants de moins d'un an,
ce qui représente la moitié des nouvelles naissances de notre territoire ;

e En collaboration avec la Table de développement sociale, nous avons mis
sur pied le projet de formation de tous les intervenants jeunesse de notre
territoire avec Dre Delphine Collin Vézina. Elle nous offre la formation
Traumas complexes, un projet sur 3 ans ;

e Une deuxiéme Guignolée des médecins au profit des enfants de la pédiatrie
sociale qui a doublé cette année : 84 232 $, soit 4,21$ par habitant ;

e L'achat de notre premiere camionnette pour assurer le transport de nos
jeunes et des familles ;

o L'obtention de notre certification 2 de la Fondation Dr Julien pour notre volet
pédiatrie sociale.

La prochaine année sera d'une de grande importance pour notre organisme.
Hormis les nombreux projets pour les jeunes et les familles, nous souhaitons
I'atteinte de notre plus grande aspiration : I'ouverture d'une entreprise
d'économie sociale pour générer les fonds nécessaires a notre autonomie
financiére! Un projet innovant a suivre de prés pour I'année 2023-2024.

Merci aux 184 familles et 308 enfants qui nous ont choisi ; merci aux partenaires,
aux bénévoles, aux élus pour leur soutien: merci aux bailleurs de fonds de croire
que nos projets en valent la peine.

Merci & mes merveilleuses collégues pour leur bienveillance, leur engagement
et leur vision!

Je nous souhaite une année remplie d'accomplissements!

Joélle Martel

Directrice de la Maison de la famille - (]

Centre de pédiatrie sociale Vallée-de-la-Gatineau l m
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